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Vorwort

Sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, bitte unterstitzen Sie uns
bei unserem Anliegen, die Sicherheit im Hause zu erh6hen, und beach-
ten Sie die nachfolgenden Hinweise in lhrem eigenen Interesse. Vielen
Dank!

Wir, der GUV Hannover (GUVH) und die Landesunfallkasse Niedersachsen (LUKN),
als Nutzer und Eigentimer sind fur die Betriebssicherheit der Gebaude Am Mittelfel-
de 169 und 173 verantwortlich.

Mit der Brandschutzordnung wollen wir auf Maf3nhahmen der Brandverhitung hinwei-
sen und Regelungen fur das Verhalten der sich im Hause aufhaltenden Personen im
Brand- oder Gefahrenfall treffen.

Wir mochten daher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter konkret dartiber informieren, wie
Bréande vermieden werden kdénnen, wer welche Stellen im Brand- oder Gefahrenfall
zu alarmieren hat, wie Entstehungsbrande wirksam bekampft werden und eine orga-
nisierte Raumung des Gebaudes ablaufen muss.

Die Gliederung und Gestaltung der Brandschutzordnung orientiert sich in Deutsch-
land an einer DIN- Norm (DIN 14096), die aus 3 Teilen — A, B und C - besteht.

Die Brandschutzordnung Teil A (allgemeiner Aushang) richtet sich an alle Perso-
nen, die sich im Gebaude aufhalten (Beschaftigte, Besucher des GUVH und der
LUKN). Dieser Teil ist an mehreren Stellen gut sichtbar ausgehangt und enthalt die
wichtigsten Verhaltensregeln im Brandfall.

Die Brandschutzordnung Teil B wendet sich an Personen ohne besondere Brand-
schutzaufgaben (Beschaftigte, die sich nicht nur voriibergehend im Gebéaude aufhal-
ten). Sie enthalt wichtige Regeln zur Vermeidung von Bréanden, Verhinderung von
Brand- und Rauchausbreitung, Freihaltung der Flucht- und Rettungswege und weite-
re Regeln, die das Verhalten im Brandfall oder bei anderen bedrohlichen Ereignissen
fur Leib und Leben betreffen.

Teil B wird allen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in schriftlicher Form ausgehandigt
und der Empfang durch Unterschrift bestatigt.

Die Brandschutzordnung Teil C beinhaltet Verhaltensregeln fir Personen, die im

Brand- und Katastrophenfall besondere Verantwortung tragen (z. B. Mitarbeiter/innen
in der Telefonzentrale, Hausmeister und Fuhrungskrafte).

Stv. Geschaftsfuhrerin
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Brandschutzordnung Teil A

Brande verhiten

®

Feuer, offenes Licht und Rauchen verboten

Verhalten im Brandfall
Ruhe bewahren
Brand melden ( Zentrale: 100

Notruf: 0-112

Wer meldet?

Was brennt?

Wie viele Personen sind in
Gefahr?

Wo brennt es ?

Warten auf Rickfragen

In Sicherheit bringen Geféhrdete Personen

warnen
Hilflose mitnehmen

Turen schlieRen

(4 Gekennzeichneten
_ﬂ'—' I Fluchtwegen folgen
Nur Treppen (keinen
Aufzug!) benutzen

Auf Anweisungen achten

Loschversuch Feuerloscher benutzen
unternehmen

Brandschutzordnung nach DIN 14096 Teil A
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Brandschutzordnung Teil B

Alle Mitarbeiter/innen des GUV Hannover sind verpflichtet, durch ihr Verhalten zur
Verhitung von Branden beizutragen. Alle haben sich mit dieser Brandschutzordnung
vertraut zu machen, um dadurch einen effektiven, vorbeugenden Brandschutz und
ein umsichtiges, rasches Handeln im Brandfall zu ermdglichen.

1. Brandverhttung

Elektrische Geréate

Elektrische Geréate, z. B. Computer, Diktiergeréte, Rechenmaschinen etc., sind
zur Verhitung eines Kurzschlussbrandes von denen fir diese Gerate verant-
wortlichen Mitarbeiter/inne/n beim Verlassen der RAume nach Dienstschluss
abzuschalten. Dies gilt auch fur Elektrogerate, z. B. Kaffeemaschinen, Was-
serkocher, Mikrowellen etc., die in der Teekiiche aufzustellen sind. Wegen
Uberlastung des Stromnetzes ist der Betrieb von Heizliiftern nicht gestattet.
Alle Mangel an elektrischen Geraten sind sofort dem Team IuK (Herr ABC, Te-
lefon XXX, ABCguvh.de) oder dem Team Personal und Service (Herr CDE,
Telefon YYY, cde@guvh.de) zu melden. Defekte Gerate sind umgehend au-
Rer Betrieb zu nehmen und vom Stromnetz zu trennen.

2. Brand- und Rauchausbreitung

Zur Verhinderung einer Brand- und Rauchausbreitung sind Feuerschutzab-
schlisse (Brand- und Rauchschutztiren) installiert. Diese sollen einzelne
Rauchabschnitte bilden, damit im Brandfall nicht alle Rettungswege gleichzei-
tig verrauchen kénnen und ausreichend Raum und Zeit fur Evakuierungsmalf3-
nahmen bleibt. Diese Turen durfen nicht blockiert oder in unzulédssiger Weise
(durch Holzkeile o. &.) offen gehalten werden.

Zu lhrer eigenen Sicherheit: Bitte melden Sie jede Funktionsstérung an
Brand- und Rauchschutztiren, z. B. Entfernen Sie Keile aus Brandschutzti-
ren und Gegenstande aus dem SchlieBweg automatischer Brandschutzti-
ren. Bitte melden Sie die Stérung an das Team Personal und Service, Herr
CDE, Telefon YYY, cde@qguvh.de.
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3. Flucht- und Rettungswege

Flure, Treppen und Ausgange

Flure, Treppen und Ausgéange dirfen weder zugestellt noch mit Gegenstanden
unzulassig eingeengt werden. Gegenstande in Rettungswegen bergen Stol-
pergefahren. Sie kénnen auch zur Brandausbreitung beitragen. Die Lagerung
von brennbaren Gegenstanden in Rettungswegen ist zu unterlassen. Auch
Mobel und elektrische Gerate (Kopierer, Kaffeemaschinen etc.) durfen im
Flurbereich nicht aufgestellt werden.

Notausgange
Notausgéange sind stets frei und benutzbar zu halten.

Anfahrtswege und Aufstellungsflachen fur die Feuerwehr
Die Anfahrtswege und Aufstellungsflachen fur die Feuerwehr sind standig frei-
zuhalten.

In Threm eigenen Interesse: Bitte pragen Sie sich die Flucht- und Rettungs-
wege lhres Arbeitsbereiches ein!

4. Loscheinrichtungen

Handfeuerldscher sind in allen Bereichen des Hauses vorhanden.

Zu lhrer eigenen Sicherheit: Machen Sie sich bitte mit Lage und Funktion
der in Ihrem Arbeitsbereich befindlichen Loscheinrichtungen vertraut.

5. Verhalten im Brandfall

Ruhe bewahren

Unuberlegtes Handeln kann zu Panik fihren

Alle Mitarbeiter/innen sind verpflichtet bei Entdeckung eines Brandes Feuer-
alarm zu geben. Dabei ist stets nach dem Grundsatz zu verfahren

Menschenrettung — Feuermeldung — Brandbekdmpfung

Brennende Personen nicht fortlaufen lassen: Sie sind in Mantel, Jacken, De-
cken, Tucher oder ahnliches zu hillen und auf dem Boden zu walzen. Notfalls
einen Feuerléscher benutzen, ggf. Windrichtung beachten und L&schmittel
nichts ins Gesicht spriihen (Gefahr von Atemwegeverletzungen).

Bei Elektrischen Geraten nur Feuerldscher zum Einsatz kommen lassen, kein
Wasser verwenden (Lebensgefahr!).
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6. Brandmeldung

Oberstes Gebot im Brandfall ist Ruhe und Besonnenheit bewahren!

Bei Ausbruch eines Brandes sind unverziiglich die Feuerwehr, Notruf: 0112, und
die Zentrale, Tel: 100, zu alarmieren. Bei Ausfall der Telefonanlage benutzen Sie
bitte Mobiltelefone und informieren Sie die Zentrale. Die Brandmeldung Uber den
Notruf muss Folgendes enthalten:

Wer meldet?

Name des Meldenden und Telefonnummer, unter
welcher der Meldende bei etwaigen Ruckfragen zu-
rickgerufen werden kann

Was brennt?

Was brennt oder was wird als brennend vermutet

Wie viele Personen sind in
Gefahr?

Anzahl der Betroffenen/Verletzten

Wo brennt es?

Stral3e, Hausnummer, Gebaude, Etage, Raum

Warten auf Rickfragen

7. Alarmsignale und Anweisungen beachten

Der betriebliche Feueralarm erfolgt durch einen Sammelruf durch Handsirenen sowie
Megaphone oder durch Zuruf mit folgendem Durchsagetext:

Achtung, Achtung, wegen einer Betriebsstérung muss das Haus geraumt wer-

den!

Bitte bewahren Sie Ruhe!

Verlassen Sie jetzt das Haus!

Benutzen Sie die gekennzeichneten Rettungswege!
Benutzen Sie nur die Treppen (keinen Aufzug!)!
Die Rettungskrafte sind schon alarmiert!

Den Anweisungen ist Folge zu leisten.

8. In Sicherheit bringen

Auch hier gilt: Ruhe und Besonnenheit bewahren!

Die Sicherheit der im Geb&ude befindlichen Personen geht jeder Brandbekampfung

Vvor:

¢ Nach Alarmierung hat jeder das Gebaude so schnell wie mdglich auf dem kuir-
zesten Fluchtweg zu verlassen.

e Gefahrdete, Behinderte oder verletzte Personen sind mitzunehmen.

e Verstandigen Sie die Mitarbeiter/innen in benachbarten Raumen.

e Turen und Fenster schliel3en, aber nicht abschliel3en und das Gebaude uber
die Treppe verlassen. Aufziige dirfen im Brandfall nicht benutzt werden, sie
kénnen zur todlichen Falle werden.

-6-




.. LUK Niedersachsen
fur den GUV Hannover/ _ Geschaftsbereich 4 -

LUK Niedersachsen Team Personal und Service

x Brandschutzordnung GUV Hannover/

¢ Verrauchte Raume und Bereiche sind sofort gebiickt oder kriechend zu ver-
lassen bzw. zu durchqueren, da in Bodenndhe meist noch atembare Luft vor-
handen ist. Auch ein nasses Tuch vor Mund und Nase kann schitzen.

Zu lhrer eigenen Sicherheit: Passieren Sie keine stark verrauchten Berei-
che! Wahlen Sie méglichst einen anderen Fluchtweg oder machen sie sich
am Fenster bemerkbar.

Nach einer RGumung der Geb&aude ist die Feststellung der Vollzahligkeit aller Mitar-
beiter/-innen erforderlich. Daher werden alle Gebaudeteile gleichzeitig gerdumt.

Alle Beschéftigten suchen den Sammelplatz auf dem Parkplatz des ehemaligen Aldi-
Marktes auf (siehe Zeichnung):

Auf die Anwesenheit aller Mitarbeiter/innen und Besucher/innen auf dem Sammel-
platz ist zu achten. Auf dem Sammelplatz wird die Vollz&hligkeit durch die betriebli-
chen Vorgesetzten festgestellt und der Feuerwehr gemeldet.

-7 -
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9. Loschversuche unternehmen

Entstehungsbrande sollten mdglichst mit den nachstgelegenen geeigneten Loschge-
raten bekampft werden. Die Loschversuche sind jedoch nur ohne Gefahrdung der

eigenen Person durchzufuhren.

den Feuerldschern.

Zu lhrer eigenen Sicherheit: Bitte beachten Sie die Sicherheitshinweise auf

Falsch

Richtig

UV

Feuer mit Feuerldscher in Windrichtung angreifen

A

AT 4D

Flachenbréande vorn beginnend abléschen

po

2

Wenn vorhanden, mehrere Feuerléscher zusammen einsetzen,
nicht nacheinander

-8-




Brandschutzordnung
far den GUV Hannover/
LUK Niedersachsen

GUV Hannover/
LUK Niedersachsen
- Geschaftsbereich 4 -
Team Personal und Service

i

i
|

|| Vorsicht vor Wiederentziindungen

N

A 944

TG St Wl 1

{gﬂ-@iﬁ |_J
|

™= r|

| [Eingesetzte Feuerlsscher miissen neu gefiillt werden.

10. Besondere Verhaltensregeln

Jeder, auch der kleinste Brand, ist unverzuglich zu melden. Der als Anlage beigefig-
te Alarmplan ist zu beachten.

Der Brandhergang ist kurz (mundlich) zu schildern:

e \Was wurde bereits veranlasst?

e Wurden bereits Feuerldscheinrichtungen benutzt?

Das Betreten der Raumlichkeiten nach dem Brand ist erst nach erfolgter Freigabe
durch die Feuerwehr oder die Geschaftsfihrung gestattet.




.. LUK Niedersachsen
fur den GUV Hannover/ _ Geschaftsbereich 4 -

LUK Niedersachsen Team Personal und Service

x Brandschutzordnung GUV Hannover/

Brandschutzordnung Teil C

Diese Brandschutzordnung Teil C richtet sich an Personen mit besonderen Brand-
schutzaufgaben, die in dem Objekt tatig sind und denen lber ihre allgemeinen Pflich-
ten hinaus besondere Aufgaben im Brandschutz tbertragen wurden.

Die besonderen Aufgaben sind inhaltlich in einem Alarmplan geregelt:

Alarmplan fir Mitarbeiter/innen mit besonderen Aufgaben

Dieser Plan regelt das Vorgehen bei einem Alarmfall. Er enthalt eine Beschreibung
des Meldeweges, Uber den bei Eintritt eines Alarmfalles die verantwortlichen Perso-
nen zu informieren sind (wer benachrichtigt wen in welcher Reihenfolge?).

Ein Alarm kann von einer anwesenden Person im Haus oder durch eine externe Stel-
le (z. B. durch einen Anruf der Polizei oder der Stadtwerke) ausgeldst werden. Als
alarmauslésende Ereignisse kommen z. B. folgende Situationen in Betracht:

Feuer / Brand

Gasaustritt im Gebéaude bzw. in der Nahe aulRerhalb des Gebaudes
Bombendrohung

Einsturzgefahr

Alarmierungsverfahren:

Fur die interne Alarmierung aller im Gebaude anwesenden Personen zur Raumung
beider Gebaudeteile stehen die Telefonanlage und 3 Megaphone mit integrierter
Handsirene zur Verfiigung.

Alarmierungskette im Brand- und Katastrophenfall:

1. Bitte verstandigen Sie im Alarmfall

e telefonisch die Feuerwehr Uber den Notruf 0-112 und
e unmittelbar danach die Telefonzentrale.

2. Sofern die Haustelefonanlage nicht funktionstlchtig ist, sind Zentrale und Not-
ruf der Feuerwehr durch Mobiltelefon, falls vorhanden, zu verstandigen.

Sollte kein Mobiltelefon vorhanden sein, ist die Telefonzentrale — tGiber den
Aul3enbereich - personlich aufzusuchen; von dort erfolgt die Meldung an den
Notruf der Feuerwehr.

-10 -
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3. Die Zentrale hat dann den Hausmeister zu verstandigen, der
e Gas abzustellen,
e das Notstromaggregat in Betrieb zu nehmen
e sowie seine Funktion als Aufzugswarter wahrzunehmen hat.

4. In weiterer Reihenfolge sind — durch die Zentrale - folgende weitere Personen
zu informieren:

e Geschaftsfihrung oder die dafir bestellte Vertretung in Abwe-
senheit,

o die jewellige Telefonzentrale der anderen Gesellschaftler sowie

e der Pachter der Kantine.

Alarmierung der Mitarbeiter/-innen im Haus und anderer im Gebaude befindli-
cher Personen:

Die Alarmierung erfolgt durch Handsirenen sowie Megaphone oder durch Zuruf
grundsatzlich von den Bereichen aul3erhalb des Gebaudes tber

e die Parkplatzflache und den Gehweg an der Kolumbusstral3e und
e den Gehweg ,Am Mittelfelde 169" fur Geb&udeteil ,Am Mittelfelde 169*

e Grunflache /Gehweg/ Parkplatz an der Thaerstral3e fir Gebaudeteil ,Am Mit-
telfelde 173"

mit folgendem Durchsagetext:

Achtung, Achtung, wegen einer Betriebsstorung muss das Haus geraumt wer-
den!

Bitte bewahren Sie Ruhe!

Verlassen Sie jetzt das Haus!

Benutzen Sie die gekennzeichneten Rettungswege!

Benutzen Sie nur die Treppen (keinen Aufzug!)!

Die Rettungskréfte sind schon alarmiert!

Folgende Personen fiihren die Meldung/Alarmierung im Brandfall aus:

e Mitarbeiter/innen des Empfangs,

e ein/e Mitarbeiter/in aus der Zentrale (die Zentrale muss ohne Eigengefahrdung
durch eine Person besetzt sein),

e Mitarbeiter/-innen aus angrenzenden Burordumen im Geb&audeabschnitt VI /
Erdgeschoss.

Nach der Brandmeldung haben alle Anwesenden im Haus die Blurordume zu verlas-
sen und sich auf dem Sammelplatz einzufinden.

-11 -
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Die Teamleitung bzw. die fur den Notfall bestimmten Personen haben daftir Sorge zu
tragen, dass alle Mitarbeiter/innen des Teams das Gebaude verlassen; die Vollstan-
digkeit ist (auf dem Sammelplatz) zu Gberpriufen und dem/der zustandigen Ge-
schaftsbereichsleiter/-in zu melden.

Hannover, den

Geschéftsfuhrer

-12 -




